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Об ОрганиЗации и осуществлении образовательной деятельности

по реализации дополнительных профессиональных программ



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации и осуществлении образователъной

Деятельности по ре€rлизации дополнительных профессионuLльных

программ повышения кв€lлификации и профессионапьной переподготовки

(далее - Положение), устанавливает общие требования к организации и

образовательной деятелъности по реаJIизации

профессион€tлъных программ в Академии Клиники

осуществлению

дополнителъных

КОНСТАНТА (далее - Академия).

|.2. Положение разработано в соответствии с:

- Федер€uIьным законом от 29 декабря 2012 года J\lb 27з-ФЗ (об
образовании в Российской Федерации);

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от

01.07.2013 J\Ъ 499 <Об утверждении Порядка организации и осуществления

образовательной деятельности по дополнителъным профессионаJIьным

программам);

- ПРиКазом Министерства образования и науки Российской Федерации от

23.08.2017 J\Ъ 81б (Об утверждении Порядка применения организациями,

осуществляющими образовательную деятельность, электронного

ОбУчения, дистанционных образовательных технологий при реализации

образовательных программ)) ;

1.3. К освоению дополнительных профессион€Lпьных программ допускаются:

- ЛИЦа, иМеющие среднее профессионЕlJIьное и (или) высшее образование;

- лица, получающие среднее

образование.

профессионаJIьно и (или) высшее

2. rЩополнительные профессиональные программы

2.|. АКаДеМИя реализует дополнительные профессион€lJIьные процраммы

(далее - ДГШ).



2.2. Реализация программ повышения квалификации направлена на

совершенствование иlилп получение новой компетенции, необходимой

для профессиональной деятельности, иlили повышение

профессион€lльного уровня в рамках имеющейся квалификации.

2.З. Содержание ДtIП определяется

разработанной и утвержденной

образовательной

директором ООО
констАНТА), если иное не установлено Федеральным законом от 29

декабря 2012 г. J\Гs 27з-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>> и

другими федеральными законами, С учетом потребностей лица,

организации, по инициативе которых осуществляется дополнителъное

профессион€шьное образование. Содержание дIш должно быть

актуЕlльным, практически значимым, адаптированным к уровню
предшествующего образов ания слушателей.

2.4. В структуре дополнительной профессиональной про|раммы повышения

квалификации (в объеме не менее 16 часов) должно быть представJIено

описание перечня профессионЕtпьных компетенций в рамках имеющейся

квалификации, качественное

результате обучения.

изменение которых осуществляется в

2.5. Реализация ЩIГI профессиональной переподготовки (в объеме не менее

260 часов) направлена на получение компетенЦИИ, необходимой для

выпопнения нового вида профессиональной деятельности.

2.6. Перечень дшI и аннотации к ним рЕtзмещаются на сайте ооо <<Клиника

констАнтА>> в разделе <Образование>> - <<Учебнм деятельность>>.

3. Форма и сроки освоения дополнительной

профессиональной программы

3.1. Формы обучения и сроки освоения дополнительной профессиональной

процраммы определяются образовательной программой.

3.z, Срок освоения дополнительной профессиональной программы должен

программой,

<<Клиника

обеспечивать возможность освоения достижения планируемых



результатов и получение новой компетенции, заявленных в

дополнительной профессиональной программе.

3.З. ФОРМы обУчения определяются ШIП и моryт реыIизовыватъся в очной,

ОЧНО-ЗаОЧНОЙ, заочноЙ формах, в том числе с применением электронного

обучения, дистанционных образовательных технологий.

З.4. В АКаДеМии Может осуществляться обучение по индивидуалъному

УЧебНОмУ плану в соответствии с Положением, определяющим порядок

его организации.

3.5. Освоение ДГШ завершается итоговой аттестацией слушателей в

соответствии с формами, установленными Дш повышения

квалифик ации, профессиональной переподготовки.

З,6. ИНЫе ВиДы работ, осуществляемые в Академии: повышение ypoBIuI

профессиональноЙ компетентности слушателеЙ в формате семинаров,

конференций, круглых столов, мастеров-классов, вебинаров,

видеоконференциЙ и т.п. (объемом до 16 часов, обучение по которым не

завершается итоговой аттестацией).

4.Организация образовательной деятельности

4.|. ПРИем на обучение и зачисление слушателей на обучение по

дополнительной профессиональной программе осуществляется на

основании личного заявления сJý/шатеJшI и договора об ок€вании платных

образовательных услуг в соответствии с Правилами приема. Приказ о

зачислении утверждается прик€lзом директора.

4.2. ОбРазовательная деятельность осуществляется в соответствии с годовым

календарным учебным графиком.

4,3. ОбРаЗОВателЬная деятелъность слушателей предусматривает следующие

виды учебных занятий И учебных работ: лекции, практические и

семинарские занятия, круглые столы, мастер-классы, деловые ицры,

РОЛеВЫе И|ры, тренинги, семинары по обмену опытом, выездные занятия,



консультации и другие виды учебных занrIтий и

определенные Дш.

учебных работ,

4.4, Для всех видов учебных занятий академический час устанавливается

продолжительностъю 45 минут.

4.5. ПРИ фОРМировании учебной группы учитывается наполняемость группы

не более 10 человек.

4.6. Практика может быть ре€lлизована в таких формах, как технологическая

практика, получение профессионutльных умений и опыта

ПРОфеССиональноЙ деятельности, научно- исследовательская работао а

также в других формах, предусмотренных дополнительной

профессиональной программой.

4.7. ЩеЛИ, Объемы практики (практических занятий), сроки прохождения и

содержание каждой практики, а также требования к формируемым
компетенциям и результатам обучения (умениям, навыкам, опыту

деятельцости) определяются дополнительной профессиональной

программой.

4.8. ПРОеКТ ДогоВоров об оказании платных образовательных услуг

разрабатывается юридическоЙ службоЙ и утверждается прик€lзом

директора. Изменения И дополнения к договору оформляются

дополнителъным соглашением.

4.9. ДЛя реализации ДШ с применением электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий Академией разрабатываются
лок€UIьные нормативные акты В соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации.

4. 10. При ре€rлизации дпП с применением электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий местом осуществлениrI

образовательноЙ деятельности является место нахождения Дкадемии

независимо от места нахождения слушателей.

4.1I. Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительЕую
профессион€lпьную программу и прошедшим итоговую аттестацию,



выдаются документы о квtIлификации: удостоверение о повышении

квалификации и (или) диплом о профессион€tлъной переподготовке.

4.12. .Щокумент о квалификации выдается на бланке, образец которого

разрабатывается Академией и утверждается приказом директора.

4.|з. В условияХ отсутствия в дIО образовательных стандартов оценка

качества проводится в формах внутреннего мониторинга и внешней

независимой оценки.


